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Resolución

Número: RESOL-2016-745-E-APN-SSRL#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Jueves 6 de Octubre de 2016

Referencia: Expediente N° 1.522.040/2012

VISTO el Expediente N° 1.522.040/12 del Registro del MINISTERI01PDE TRABAJO;' EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/7 del Expediente N° 1.685.557/15 agregado a fojas 4 al Expediente N° 1.680.854/15
agregado a fojas 156 al principal y a fojas 2/5 del Expediente N° 1.719.288/16 agregado a fojas 176 al
principal, obran los Acuerdos celebrados por la FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE
TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA Y la empresa SINERGIUM BIOTECH SOCIEDAD
ANÓNIMA, conforme lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

Que bajo dichos acuerdos las precitadas partes pactaron condiciones laborales y salariales en el marco del
Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1426/14 "E", conforme surge de los términos y contenido
del texto.

Que con relación al ámbito de aplicación personal y territorial de los acuerdos celebrados, resultarán de
aplicación dentro del ámbito de representación personal y territorial de las signatarias, excluyéndose del
mismo a los trabajadores profesionales con título farmacéuticos, cuya representatividad corresponde al
SINDICATO ARGENTINO DE FARMACÉUTICOS Y BIOQUÍMICOS por personería gremial otorgada
por Resolución M.T. y S.S. N° 480/1 O y ampliación del ámbito de actuación con alcance de Personería
Gremial otorgado por Resolución M.T.E. y S.S. N° 500.

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando los acuerdos alcanzados, se procederá a
remitir a la Dirección Nacional de Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el
pertinente Proyecto de Base Promedio y Tope lndemnizatorio, de conformidad a lo establecido en el
Artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que la Asesoría Legal de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerio, tomó la
intervención que le compete.

Que de la lectura de las cláusulas pactadas, no surge contradicción con la normativa laboral vigente.



••

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 53/15.

Que las partes acreditan la representación que invocan con la documentación agregada en autos y ratifican
en todos sus términos los mentados acuerdos.

Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologación, de conformidad
con los antecedentes mencionados.

Por ello,

LA SUBSECRETARIA DE RELACIONES LABORALES

RESUELVE:

ARTÍCULO 1°._ Declárase homologado el Acuerdo celebrado por la FEDERACIÓN DE
ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA Y la empresa SINERGIUM
BIOTECH SOCIEDAD ANÓNIMA, obrante a fajas 2/7 del Expediente N° 1.685.557/15 agregado a fajas
4 al Expediente N° 1.680.854/15 agregado a fajas 156 al principal, confofme" a lo dispuesto en la Ley de
Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 2°._ Declárase homologado el Acuerdo celebrado por la FEDERACIÓN DE
ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA Y la empresa SINERGIUM
BIOTECH SOCIEDAD ANÓNiMA, obrante a fajas 2/5 del Expediente N° 1.719.288/16 agregado a fajas
176 al principal, conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociación Colectiva N° 14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 3°._ Gírese a la Dirección General de Registro, Gestión y Archivo Documental dependiente de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Dirección de Negociación Colectiva, a
fin de que el Departamento Coordinación registre los Acuerdos obrante a fajas 2/7 del Expediente N°
1.685.557/15 agregado a fojas 4 al Expediente N° 1.680.854/15 agregado a fajas 156 al principal ya fajas
2/5 del Expediente N° 1.719.288/16 agregado a fajas 176 al principal.

ARTÍCULO 4':.- Notifíquese a las palies signatarias. Posteriormente pase a la Dirección Nacional de
Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el Proyecto de Base Promedio y Tope
Indemnizatorio, de las escalas salariales que por este acto se homologan y de conformidad a lo establecido
en el Artículo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias. Finalmente procédase a la guarda
del presente legajo, conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa N° 1426/14 "E".

ARTÍCULO 5°._ Hágase saber que en el supuesto que este MINiSTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no efectúe la publicación de carácter gratuito de los Acuerdos homologados y de
esta Resolución, las partes deberán proceder de acuerdo a lo establecido en el Artículo 5 de la Ley N°
14.250 (t.o. 2004).

ARTÍCULO 6°._ Comuníquese, publíquese, dése a la Dirección Nacional del Registro Oficial yarchívese.
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