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BUENOS AIRES, 5 St:pzooa 

VISTO el Expediente N° 1.144.672/05 del registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (1.0. 2004), la Ley 

N° 20.744 (1.0.1976) Ysus modificatorias y la Ley NQ 25.877, Y 

CONSI DERANDO: 

Que a fojas 187/202 de la actuaci6n referida obra el Convenio 

Colectivo de Trabajo de Empresa suscripto, en reemplazo del Convenio Colectivo de 

Trabajo de Empresa N° 786/06 "E", entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE 

TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA (F.ATS.A.) Y la empresa 

BIOGENESIS BAGO SOCIEDAD ANONIMA (antes VETIA SOCIEDAD ANONIMA), 

conforme 10 dispuesto en la Ley de Negociaci6n Colectiva N° 4.250 (t.o. 2004). 

Que eabe senalar que eonforme se acredita en autos, la empleadora 

resulta ser continuadora de VETIA SOCIEDAD ANONIMA, oportunamente 

suseriptora esta del citado Convenio Coleetivo de Trabajo de Empresa W 786/06 

"E", por 10 que su legitimaci6n para arribar a la firma del instrumento traido a 

consideraci6n de esta Autoridad Administrativa, no merece objeciones. 

Que el ambito territorial y personal del Convenio Colectivo de Trabajo 

de Empresa euya homologaei6n se pretende, se eorresponde con la actividad de la 

empleadora signataria, como as! con los ambitos de representaei6n personal y 

actuaci6n territorial de la Entidad Sindical firmante, emergentes de su Personeria 
,- -- ~-

. Gremial. 

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradicci6n 

~on la normativa laboral vigente. .~ 

. -"-'.'j Que sin perjuicio de 10 expuesto, yen tome al contenido de la Clausula 

23° del mentado instrumento, eabe haeer saber a las partes que deberan tener 

presente 10 dispuesto por el Decreto 375/89, Reglamentario de la Ley NQ 22.990. 
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Que la Asesorfa Legal de la Direccfon Nacional de Relaciones del 

Trabajo de este Ministerio. tome la intervencion que Ie compete. 

Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley 

N° 14.250 (t.o. 2004). 

Que las partes han acreditado la representacion invocada con la 

documentacion agregada a los actuados, ratificando ante esta Autoridad 

Administrativa, en todos sus terminos, el mentado Convenio. 

Que por 10 expuesto, corresponde dictar el pertinente acto 

administrativo de homologacion, de conformidad con los antecedentes mencionados. 

Que por ultimo corresponderfa que una vez dictado el presente acto 

administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direcci6n de 

Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia de efectuar el calculo de la 

Base Promedio de Remuneraciones y Topes de las escalas contenidas en el 

mentado Convenio Colectivo de Trabajo, conforme 10 previsto por el Articulo 245 de 

la Ley NQ 20.744 (t.o. 1976) Ysus modificatorias. 

Que las facultades de la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 900/95. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO 1Q.- Declarar homologado el Convenio Colectivo de Trabajo de Empresa 

suscripto entre la FEDERACION DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA 

_-;-;SANIDAD ARGENTINA (FAT.SA) Y la empresa BIOGENESIS BAGO SOCIEDAD 

~"-":::'-:":.ANONIMA (antes VETIA SOCIEDAD ANONIMA), obrante a fojas 187/202 del , 
.Expediente NQ 1.144.672/05, conforme 10 dispuesto por la Ley de Negociacion 

'l
'-'<'"' Colectiva NQ 14.250 (t.o. 2004). 

J ~,-::. 

fl._ c_, ARTICULO 2°._ Registrese la presente Resoluci6n en el Departamento Despacho 
, .;::~'- i 

-de la Direcci6n de Despacho, Mesa de Entradas y Archivo, dependiente de la 
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SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direcci6n Nacional 

de Relaciones del Trabajo a fin de que la Divisi6n Normas Laborales y Registro 

General de Convenciones Colectivas y Laudos registre el Convenio Colectivo de 

Trabajo de Empresa obrante a fojas 187/202 del Expediente NQ 1.144.672/05. 

ARTICULO 3°._ Girese a la Direcci6n de Negociaci6n Colectiva, para la notificaci6n 

a las partes signatarias. Cumplido, remftase las actuaciones a la Direcci6n de 

Regulaciones del Trabajo a los fines de evaluar la procedencia de efectuar el calculo 

de la Base Promedio de Remuneraciones y Topes Indemnizatorios de las escalas 

contenidas en el Convenio Colectivo de Trabajo aquf homologado, ello de 

conformidad con 10 establecido en el Articulo 245 de la Ley 20.744 (t.o. 2004). 

ARTICULO 4Q,- Remltase copia debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusi6n. 

ARTicULO 5°,_ Hagase saber que en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL no efectue la publicaci6n de caracter 

~'Qratuito del instrumento que por la presente se homologa, y de esta Resoluci6n, las 

" Jpartes deberan proceder de acuerdo a 10 establecido en el Articulo 5 de la ley NQI ",
; I 
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;--7;f-114.250 (t.o. 2004).
 
Q
J~,,-...j ARTICULO ,- Comunfquese, publiquese, dese a la Direcci6n Naclonal del 

1 i Registro Oficial yarchfvese. 
'~""_',"r~ 


