
.ACUERDO SALARIAL EN EL CONVENIO COLECTIVO 804/08 "E." 

.• . I . n~ dl ., del mes de octubre de 2007, entre Is FEDERACION 
En la cludao de Villa !l!1~rcedes,~a ;';5 8'RE~-DE LA -SANlDAD ARGENTiNA (FATSA) Personeriil 
DE ASOCIACiONES DE TRAoA.Jr\D "", t ~ 'm - Di'J1 1173'1770 ssoretar'o General 
Gremial 156, representBd,a po~;~~a~H;~~:D~~'A~Gr=NTINA(ATSA Fiiia! San Luis), Gabriel 
ASOCIACION DE TRABAvADOR~v -:- . I ~ -, " ~8- D I~ do- del Personal Y 

•Ibar Toro DNI 16.778536. Miguel Gast6n Moreno T~ylor uN(~5~7l;!";Q ~,ega, ,0 T aile 
en calidad de apoderados y miernbros ~ar~tarios_de5:gn,ad'3 a ~~ ~.:~,o, f;Fa~~.v o,omlCllo ~~~R 8. 
Buenos Aires 139 Villa Mercedes. provinc.a de ban LUIS, por lI, '''. .",'" ~e y pot ,a orra PR~ r. 11 Q 

GAMBLE ARGENTINA S.C" repreaentada por Franklin Alejo s~pu\ve,~a Gu~erre~, ?NI. _:4J~:' .d,
Gere~te de RecursoS Humanos, Sabetay Almazfinos 1 r~J!ilo .?,~.I . 9",041..,~o, ?,_re, '~~ d; 
Oper:3ciones Y .luan Alberto Sola ONI -\0969035 Apodsracos y t--arilanos de PlOcle. &. G:mbl_ 
Argentina S.C., todcs et!os con domtcltio en Ex Rule 7 Km. 0,700 Villa Mercedes, provincra d_.San 
Luis cuyas represen1acion<os respond en a las faeultaoes del pooer que con caracisr de copra se 
aco';'p2,nan $e presentan Bnt£: esta .Autoridad -adm1i1istr.3_tlva~ expresan:

l 

ConsiCieraclcne5 Preliminar·es. 
•	 Las partes oportunarneote han celebrado el Conver1io Coiselivo dE! Trabajo €II que se 

enccentra homologado bajo el Numero de reg/slm 804/06 "E'" 

Acuerdan:	 ­
PRIMER,"': Las cartes ratifican la plene vigel1cia de tocas las Ci8\usulas del ccnvemo Colectrvo de 
Trabajo 804/06' "E" 1 con excepcion de ta que se modifica en eJ presej'jte acusrdo. 

SEGUNDA: 5e acuerda oa-a todos los ben",ficlanos del Co\\venio Colectivc et pago de sumas 
AC;;;;,;;:;aTes No Rsml:nerativas, que se establecen y forman parte de! Anexo I del presente, y que 
lendra vigencia unicamente cor los mesas de Septlembre, octuore y Nov/embre 2007, dichas 
sumas no generan3n acortes al Sistema de Seguridad Social. con excepcion dei Sistema Neeional 
de obras Sociales, los que debsran rsanzarse par el total de 10 percibido por cada trabajador. 

TERCERA: Se acuerda la rncdificacion del "Anexo ! allo" 2006 Escaias Salariales per Nlvel del 
CeT 804/06 T', y 5e conforrna una nueva Escala Sal;:;riai per Niv8i que se eslablece y forman 
parts del Anexo /I del presents y que tendra vigencla a partir de! rnes de Dieiemore de 2007 

CIJAfIT6;. Be acuerda I,;, rncd'ficacion del Anexo Ii del presents. ESC<,Ia.S S".Iariaies per Nivei, y se 
conforrna una nueva Escala Salarial cor Nivel que sa estaotece y forman parte del Anexo It' del 
oresente y tendra vigencia a partir de! mes de )I,brrl oe 2008 

QUINTA: Se acuerda para todos los beneficiarios de;l Convenio Colectivo, a la solicitud dei GremiO, 
191 pago de una "0R.rWIFrCAC.16N SXI'RJlORDINARIA, FOR UNICA VEZ, NO REMUNERATIVA Y 
EN RECONOClMtE:NTO DEL _A_CUEP.DO ALCANZADO", per ra surna de $ 400.- en el mes de 
Febrero de 2008." 

SE)(TA: Las partes rnaniflestan CUe han partlcipado en el presents acuarco, los delegados de 
personal en los terrninos estabtecidcs en la legis/aci6n vigente y se cornprometen <1 prsssntar este 
ecuerdo arne ei Min/sterio de Traba]o, ~rnpleo y Seguridad Social dE:, ia Naci6n para su 
hornologaclon e incorporaci6n 011 Convenio de Tr01baio 804/06 "EO,. ­
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"ANEXO i " 
SUMAS NO REMUNE/iATIVAS 

Vigenc!a durante Set - Oct - Nov. 2007 

NIVEl- 0 
, 

___~_-J..I_".~~.~_ 
-g 

,. ------J 
1 

I c.':~::?rd[J~"8fT'P"i10 NJ~EL 1 --1' ~_.~~. J~~~3 -l 
~~')~ r:r~ ~;';~,,,~rEGCRI}\ 328 l 328 I 328 i 

1 341 336 332'I!' II 

2 352 343 336I 3 i 36< 348 339 I 
I 4 I 3 '1 ~ I 353 341 i 

-.....-L-->......-"'~...-... .. -.-J 

C-~-_._-~._._, N1'f5!::...3--;--=~_- -1:-'= ~~, . ~ 
j _ Ca!:7~,--:'oclofi/De~::;6~:l~J_9r')._c,,---+-i_.c..i. i 2 ,3- -- -,--~--- .-<-----------1

I II I 

INICIO I 371 I 371 i 371 I 
1 I 397 I 388 ! 38Cl I 
2 420 I 401 387 I' 

3 438 412 i 383 
4 45~8421! ~)83 I 

_1 .., , .J....._~ I I.......-l.-.,_~
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~j\lEXO ~ 
E=scaLas Salarialas par r::!Lvei (categoria) 

Vigen cia: 01/12/2007 

I - 'NIVEL 1 ' "" - I
 
I Cf'llificac:io,;IDGSernpeno i 1 F2"-T 3 I
 
r,~r~os Er~ NIVEL CATEGOf~IA i------ --l·----1 

'N'~IO '-'"SR 2"86 218'~'I, IICI i ..c.l .... ,_ .1 I' I 

II 1 i 2272 2240, 22'15 
':J, 

, 2 i 2347 2286 2239I 

I 3 I 2410 2323 I 2259 
I'II 4 ,! 24,-, ~5I 2''';::;2 I "-_::>??7r.:v'; 

I IL,_ . , _"-- L __~ 

r=:=;; --NIVEL 2" ~_-_~_~ 
,calificaci6r1!Dcser~tJen~~.1 2, 

I ?fJOS EN NIVEL CATEGORIA I ·"'r-........· Ii ' , 

I INIC'O ! 2475 i 2475 _ ')475 ! 
! 1 ' 2646 i 2583 ! ;533 I 

2 2'198 i 21375 I 2581 ! 
3 2923 , 2749 I 2621 I 

; 
4 'I I I3054 2807 2653 

I- , I
_"~,._•....l ~ 

i --'j
NIVEL 3

~--"-_.__._----,...---,---~",-----1 
! Ca!ificaci6n!Dese:nper,o 1 2 ! 3 Ir/I(WS EN NIVf::L CATEGORIA ----r-----1 
I Ir~ICIO 2813 281312813 

1 

I1 3150 3026 2927 I ' 
2 3448 I 3206 I 3021 I ~~ 
3 

4 3951 3465 I 3"162 i \" \\ 
,/ 1 :: ('~ ~ 

" .: /1' -"~-"r-~~'~ ( ,-,.-,----'------~-~ % ~ \ ,j 

;' <r- :~.l w' -: \ '" \(1C) \vJfl""~
(//V1~/// P,111:70 ,\ i /' ./;;: 

~__~ J~'<l reaJ //10_ e = "ft.. ,~?~1"" 

~ 

/ 
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"ANEXO Ill" 
Esc<!Jas S,aJariales por Nlveljcategorfa} 

Vigencia: 01/04/2008 

INICIO 
1 2366 
2 2445 

2510 
4 

NIVf;:L 2 ..~
. r I 2 T-> 

_",", ...Q'O~:"'~;2;6n/DeSB01:,e,10 'T 2 ::>~'i::>~ 8 +'1'--,. c 5~ q-,,~-~~ ._1
.£\~HJS Fr'J NiVEL c;ATEGOR1A ~....... ~;; ~ , r,; ~~~.. "
 

iNICIO ..... ....... t.... £.~ ::;; -.j b
 
I ' 1 i 27"35 ! 2670 I

I 2618 : 
2 2891 276£, 2667I 

3 
4 

3020 2840 2708 
3155 I 2900 . 2741 

~ J....­ .__L __L_--J 


