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BUENOS AIRES, 2 3 AGO 2007 

VISTO el Expediente No 1.224.731107 del Registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURlDAD SOCIAL, la Ley No 14.250 (t.0. 2004), la Ley 

N" 20.744 (t.0. 1976) y sus modificalorias y la Ley No 25.877, y 

CONSIDERANDO * 

Que a fojas 35137 dkl Eixpediente No 1.224.731107 obra el Acuerdo 

celebrado, en el marco del Convpnio Colectivo de Trabajo No 42/89, por la 

FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD 

ARGENTINA (F.A.T.S.A.), con ia C:ÁMARA EMPRESARIA DE LABORATORIOS 

FARMACÉUTICOS (COOPERAL.A), la CÁMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA 

DE PRODUCTOS VETERINARqS (CAPROVE), la CÁMARA INDUSTRIAL DE 

LABORATORIOS FARMACEUTI~:OS ARGENTINOS (CILFA) y la CAMAFW DE 

ESPECIALIDADES MEDICINALES (CAEME), conforme lo dispuesto en la Ley de 

Negociación Colectiva N" 14.250 :t o. 2004). 

Que bqjo el Acuerdo mencionado las precitadas partes pactan nuevas 

escalas salariales con vigencia a ~a r t i r  del 01 de Julio de 2007 hasta el 30 de Junio 

de 2.008. 

Que zsimisma se deja coqstancia que el referido Acuerdo debe:á ser 

incorporado al Convenio Colectivo de Trabajo No 42/89 cuyas partes firmantes 

fueron oportunamente la FEDERACIÓN DE ASOCIACIÓN DE TRABAJADORES DE 

LA SANIDAD ARGENTINA, y la FEDE'RACIÓN ARGENTINA DE LA INDUSTRkA DE 

LA SANIDAD ARGENTINA. 

Que al respecto corresponcle señalar que en cuanto a la FEDERACIÓN 

representante del sector empresario, oportunamente, bajo expediente No 

1,079.752104 fue homologado l 'or Resolución de la SUBSECRETARIA DE 

RELACIONES LABORALES un &cuerdo convencional, cuyo registro es el No 

102104, en el que participaron las cámaras empresariales hoy firmantes del Acuerdo 

de autos, entendiéndose con ello qi.~e el sector empresario actualmente se encuentra 

conformado por la CÁMARA INDUSTRlAL DE LABORATORIOS FARMACÉUTIGO% 
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ARGENTINOS (CILFA) la C ~ ~ M A R A  DE ESPECIALIDADES MEDlClNALES 

(CAEME) la CÁMARA EMPR5SP.RIA DE LABORATORIOS FARMAC~UTICOS 

(COOPERALA) y la CAMARA PRCiENTINA DE LA INDUSTRIA DE PRODUCTOS 

VETERINARIOS (CAPROVE). 

Que en cuanto al ámt~ito territorial y personal del Acuerdo cuya 

homologación se persigue, se cc-rrefjponde con la actividad principal de las Cámaras 

signatarias y la representatividat* dc! la entidad sindical firmante, emergentes de su 

Personería Gremial. 

Que de la lectura de Iias ciáusulas pactadas, no surge contradicción con la 

normativa laboral vigente. 

Que la Asesoría Lega de la Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo 

de este Ministerio, tomó la interver?ciin que le compete. 

Que asimismo se acrsclitrin los recaudos formales exigidos por la Ley No 

14.250 (t.0. 2004). 

Que las partes han acreditado la representación invocada con la 

documentación agregada a los' actuados y ratificaron en todos sus términos el 

mentado Acuerdo. 

Que por lo expuesto, corrosponde dictar el pertinente acto administrativo 

de homologación, de conformidact coi1 los antecedentes mencionados. 

Que las facultades c l ?  la suscripta para resolver en las presentes 

actuaciones, surgen de las atribucTones otorgadas por el Decreto No 900195. 

Por ello, 

LA SECRETARIA DE TRABAJO 

RESUELVE: 

ARTICULO lo.- Declárase homol(ltjado el Acuerdo celebrado por la FEDERA.CIÓN 

, P- -"7 DE ASOCIACIONES DE TRABAIAÍIORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, la C', i 0 r 1 
, ;-,*,, 1 - 1 CÁMARA EMPRESARIA DE LABf3FUiTORIOS FARMACEUTICOS (COOPER4LA). 

\ la CÁMARA ARGENTINA DE LA INIIUSTRIA DE PRODUCTOS VETERINARIOS 
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ARGENTINOS (CILFA) y la CÁMARA DE ESPECIALIDADES MEDICINALES 

(CAEMA), que luce a fojas 35/37 del Expediente No 1.224.731 107. 
t 

ARTICULO 2O.- Regístrese la presente ReSolución en el Departamento Despacho 

dependiente de la SUBSECRETWRI DE COORDINACIÓN. Cumplido, pase a la 

1 
i 
E, 

Dirección Nacional de Relaciones del Trabajo a fin de que la División Normas E 
i 

Laborales y Registro General cle Convenciones Colectivas y Laudos registre el 

Acuerdo obrante a fojas 35/37 del 'Expediente No 1.224.731107. ! 
t 

ARTICULO 3O.- Girese al Departamento Control de Gestión de la Dirección Nacional I 

de Relaciones del Trabajo, para !a notificación a las partes signatarias. Cumplido, i 
1 

pase a la Dirección de Regulaciones del Trabajo a fin de elaborar el pertinente 

proyecto de base promedio y tope indemnizatorio, de las escalas salariales u 

contenidas en el Convenio Colectivo de Trabajo que por este acto se homologa, de 1 

conformidad con lo establecido en el artículo 245 de la Ley 20.744 (t.0. 1976) y sus r 

modificatorias. 
i 

ARTICULO 4O.- Remítase copia 'debidamente autenticada al Departamento 

Biblioteca para su difusion. i 

ART~CULO 5O.- Hágase saber Fue en el supuesto que este MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIE$JD'SOCIAL no efectúe la publicación de carácter 

gratuito del Acuerdo homologado y de esta Resolución, las partes deberán proceder 

de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5' de la Ley No 14.250 (t.o.2004). 

ARTICULO 6O.- comuníquese, publiquese, dése a la Dirección Nacional del Registro 

Oficial y archívese. 


