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VISTO el Expediente No 1.120.255105 del registro del MINISTERIO DE 

TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley No 14.250 (Lo. 2004), la Ley 

No 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias y la Ley No 25.877, y 

CONSIDERANDO: 

Que a fojas 88/70 del Expediente N" 1.120.255105 obra el Acuerdo celebrado 

por la ASOCIACION DE HOSPITALES DE COLECTIVIDADES Y PARTICULARES 

SIN FINES DE LUCRO y la FEDERACI~N DE LA ASOCIACI~N DE 

TRABAJADORES DE LA SANIDAD ARGENTINA, conforme lo dispuesto en la Ley 

de Negociación Colectiva No 14.250 (t.0. 2004). 

Que bajo dicho acuerdo las precitadas partes acordaron condiciones 

salariales conforme surge de los téminos y contenido del texto pactado. 

Que el mismo se celebra en el marca del Convenio Colectivo de Trabajo No 

103175. 

Que el h m b i  territorial y personal del mismo se corresponde con la actividad 

principal da la cámara signataria y la representatividad de la entidad sindical 

firmante, emergente de su personeria gremial- 

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologando el .acuerdo 

alcanzado, se pmcederfi a elaborar, por internedio de la Unidad Técnica de 

Investigaciones Laborales (U.T.I. L.), el pertinente proyecto de Base promedio y tope 

Indemninitono, a fin de dar cumplimiento a lo presaito en el Artículo 245 de la Ley 

No 20.744 (t.0. 1976) y sus modiflcatorias. que impone a este Ministerio la obligación 

de fijar los promedios de las remuneraciones y el tope indemnizatono al c~lculo de la 

indemniración que le corresponde a tos trabajadores en caso de extincidn 

injustificada del contrato de trabajo. 
P 

Que de la lectura de las cláusulas pactadas. no surge contradicción con la 

nomativa laboral vigente. 
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