En la ciudad de Buenos Aites, a los siete dias del mes de junio del afio dos mil
diez, reunidos en la sede de la Federacién de Asociaciones de Ttabajadores de
la Sanidad Argentina Catlos WEST OCAMPO, Héctor Ricardo DAER e
Hilda AMIN miembros paritarios en representacion de la FEDERACION
DE LA ASOCIACION DE TRABAJADORES DE LA SANIDAD
ARGENTINA (F.A'T.S.A.), con la participacion de Néstor Javier
RODRIGUEZ DNI. 23.222.275; Natalia Patricia SABELA DNI 29.091.321;
Eduardo SCHEIDER DNI 21.346.941; Susana Alicia RUDAK DNI
23.085.630; Daniel ALVAREZ SOLER DNI. 26.622.582; Lotena
MARTINOTTI DNI. 24.717.758; Laura Estet FERNANDEZ DNL
22.231.791; Patricio Eliseo JARPA DNI. 18.422.575; Pablo David
GUZZETTI DNI 10.895.629; Erika MARTINEZ DNI. 14.240.688; Alberto
Cesar PAEZ DNI. 13.110.433; Hugo LUJAN DNI. 10.717.544 e Irma
ZAMORA DNI 4.208.825, en su condicion de delegados de personal, por una
parte y por la otra el Lic. Hernan SANDRO DNI 25.061.866, Dr. Raul
DRINCOVICH LE 8.406.333 Jorge Alberto HERREROS DNI 13.530.832,
Pablo Rodolfo ZENOBI DNI 12.631.307, Mabel HERMIDA DNI
16.764.291 y el Lic. Juan Catlos MARANGA L.E. 4.649.908 en
representacibSn  de  la  ASOCIACION DE  HOSPITALES
PARTICULARES SIN FINES DE LUCRO, con domicilio en la calle
Caseros 1806 Capital Federal, que en el marco de la negociacién colectiva
tendiente a la renovacion parcial del CCT 103/75, en conjunto manifiestan:

I.- Las partes convocadas por FATSA , se reconocen reciprocamente con
atribuciones y representatividad suficientes para susctibir esta renovacién

parcial del Convenio Colectivo 103/75, conforme las disposiciones de la Ley

250 sus modificagarias y dectetos reglamentarios.




II.- Las partes ratifican la plena vigencia de todas las clausulas del Convenio
Colectivo 103/75 y aquellas incorporadas o modificadas por Acuerdos
Colectivos posteriores, que no sean modificadas por el presente.

Las pattes, luego de una prolongada negociacién, han arribado a un acuerdo
que expresan del siguiente modo:

1.- Ambito de Aplicacién: El presente acuerdo se realiza en el marco del
CCT 103/75 pot lo que su aplicacion sera para todos los trabajadores
comptendidos en la referida Convencién Colectiva.

2.- Vigencia: El presente acuerdo tendra doce meses de vigencia a partir del
01/07/2010. Sin perjuicio de ello las partes acuerdan reunirse a solicitud de
cualquiera de las signatarias, durante el periodo de vigencia, con la finalidad de
analizar la evolucion de los acuerdos alcanzados.

3.- Basicos Convencionales: Las partes acuerdan incrementar los salarios
bisicos de todas las categorias profesionales del CCT 103/75 en forma
progresiva durante la vigencia del convenio, en dos tramos. Las dos nuevas
escalas de salarios basicos tendran vigencia a pattir del 01/07/2010 la primera,
y la segunda a pattir del 01/12/2010, conforme se explicitan en el anexo I que
forma parte del presente acuerdo.

Teniendo en cuenta el impacto del incremento salarial en los basicos de
diciembre de 2010, las partes acuerdan que, las emptesas que no puedan
afrontar el pago del mayor valor del aguinaldo de diciembre de 2010, podrin
diferir hasta el mes de enero de 2011, el pago de la diferencia del mayor valor

del aguinaldo por efecto del aumento del salario basico.

4.- Comision Técnica: Las partes se comprometen mantener el

funcionamiento permanente de la Comision Técnica cteada en el acuerdo

tesolver, el impacto de la nueva tecnologia y los




nuevos métodos terapéuticos, sobre las condiciones profesionales y laborales
de los trabajadores, asi como también la incorporacién de nuevas categorias
laborales a las escalas salariales vigentes. |

5.- Las partes signatarias del presente se comprometen a garantizar la
resolucién de los conflictos que puedan surgir como consecuencia de la
aplicacion del presente acuerdo y que puedan afectar el normal desarrollo de
las actividades de las instituciones, utilizando para ello todas las herramientas

de autocomposicién de resolucion de los conflictos de la manera mas eficiente
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Anexo |

0
2.803,88

s

3.084,27

17 | Cabo Enfermero Profesional
16 | Instrumentadora Sala de Operaciones 2.727,41 3.000,15
Enfermeral/o Profesional 2.727 .41 3.000,15
15 | Personal Laboratorio, Farmaceutico, Preparador 2.650,94 2.916,03
Capataz 2.650,94 2.916,03
1° Cocinero 2.650,94 2.916,03
14 | Personal Autoclave 2.607,61 2.868,38
Personal Técnico 2.607,61 2.868,38
13 | Personal Ayudante 2.582,12 2.840,34
Administrativo Auxiliar 1° 2.582,12 2.840,34
12 | Maestranza — Técnico 2.556,63 2.812,30
11 | Ayudante Técnico 2.543,88 2.798,27
10 2° Cocinero 2.505,65 2.756,22
Oficiales 2.505,65 2.756,22
Administrativo Auxiliar 2° 2.505,65 2.756,22
9 | Personal Envasador 2.480,16 2.728,18
Telefonistas de Conmutador (36 hs.) 2.480,16 2.728,18
8 | Ayudante Cocina 2.454 67 2.700,14
7 | Administrativo Auxiliar 3° 2.431,73 2.674,90
Auxiliar Enfermeria 243173 2.674,90
Oficial Confeccionista 2.431.73 2.674,90
Choferes, Fotografos 2.431,73 2.674,90
Medio Oficial 2.431,73 2.674,90
6 | Porteros, Ordenanzas, Serenos, Ascensoristas 2.396,04 2.635,65
5| Personal Jardin, Quintas, Criadero y Panteon 2,370,55 2.607,61
4| Peones en General 2.357,81 2.593,60
Camilleros 2.357,81 2.593,60
Personal Atencion Comedor 2.357,81 2.593,60
3 | Personal de Taller General 2.332,32 2.565,56
2 | Personal Lavadero y Roperia 2.319,57 2.551.53
1| Mucamas 2.306,83 2:537.62
Ayudante de Oficina 2.306,83 2.537,52
Obstetricas (24 hs. Semanales) 2.306,83 2.537,52
Kinesiﬁ)l/g)go (24 hs. Semanales) 2.306,83 2.537,52




